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Societa’ MULTISERVIZI SPA — Responsabile Area Operativa Servizio
Idrico Integrato

Inquadramento : Cat. Dirigenti CCNL Confservizi/Federmanager

Societa Multiservizi S.p.A. all’ inizio quale Responsabile dell’ Area Territorio
Intemo, poi Responsabile delle Divisione Acqua Reflua, dal 1° febbraio
2014, Responsabile della Divisione Servizio Idrico Integrato ed infine dal 1°
aprile 2017 Responsabile dell’ Area Operativa Servizio Idrico Integrato.

Le attivita hanno riguardato e riguardano la pianificazione, rapporti con
Pautoritd d’Ambito, con i Comuni Soci, con Regione e Provincia per
processi autorizzativi e di finanziamento delle opere, di progettazione,
appalto e realizzazione di lavori, espropriazioni ed asservimenti, della
conduzione e gestione dei servizi di acquedotto, fognatura e depurazione,
e della organizzazione e gestione delle strutture sottoposte e del personale
assegnato.

Responsabile Unico del Procedimento e di Responsabile dellEsecuzione
per lavori, servizi e forniture.

Inquadramento Cat. Dirigenti CCNL Confservizi/Federmanager

Societa CISCO Acque srl : Responsabile tecnico per la gestione del
Servizio Idrico nei Comuni della Media Vallesina, delle Valli del Misa e del
Nevola, nel Comune di Sassoferrato e nel Comune di Fabriano.

Le attivita hanno riguardato innanzitutto Favvio della gestione nei Comuni
Associati e conseguentemente la pianificazione, progettazione, appalto e
realizzazione di lavori, espropriazioni ed asservimenti, conduzione e
gestione dei servizi di acquedotto, fognatura e depurazione, rapporti con i
Comuni Soci e la gestione del personale assegnato.

Inquadramento Cat. Dirigenti CCNL Confservizi/Federmanager
C.1.S., Consorzio Intercomunale Servizi, Responsabile tecnico nei servizi di

acguedotto, fognatura e depurazione nei 12 Comuni della Media Vallesina.
Le attivita hanno riguardato innanzitutto l'avvio della gestione 12
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17 luglio 1997 al 31 dicembre
1994

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
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Comuni Associati e conseguentemente fa pianificazione, progettazione,
appalto e realizzazione di lavori, conduzione e gestione dei servizi di
acquedotto, fognatura e depurazione, rapporti con i Comuni Soci e la
gestione del personale assegnato.

Inquadramento;CCNL GasAcqua

Comune di Maiolati Spontini (Ancona) Geometra Comunale poi
Responsabile del Settore Il Servizi tecnici.

Le attivith hanno riguardato I' urbanistica, lavori pubblici, servizi tecnici
comunali e la gestione del personale assegnato.

Inquadramento Funzionario CCNL Pubblico Impiego

Anno scolastico 1974_1975  Diploma di scuola Medi Superiore . Geometra, conseguito presso l'lstituto
Tecnico Commerciale e per Geometri P. Cuppari di Jesi

COMPETENZE PERSONALI
Lingua madre

Patente di guida

ULTERIORI INFORMAZION!

Qualifica di Coordinatore per la Sicurezza

Italiano

B

Partecipazione a numerosi seminari, convegni e corsi di
aggiornamento su varie tematiche di natura techico-amministrativa
correlati ai ruoli assunti nel corso dell’attivita lavorativa ( gestione delle
reti idriche, fognarie e degli impianti di depurazione, appalti pubblici ed
approvvigionamenti, espropriazioni ed asservimento, gestione delle
risorse assegnate, ecc.)
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Dati personali  Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislative 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali”

Ancona, 29 gennaio 2018
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